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Fiir alle Visionar‘innen.
Fiir alle, die Wirtschaft
verandern wollen. Fur alle,
die Mensch und Umwelt vor
Profit stellen. Gemeinsam
machen wir aus gerechtem
Handel Zukunft! Das klingt
utopisch? Wir machen das.
Verantwortungsvoll.
Kooperativ.
Revolutionatr.

El PUeNTe
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E I P U I Te Produktvertrieb
Kunsthandwerk,

Lebensmitteln & Sozialunternehmen,
Kaffee das fairen Handel
betreibt

Geschaiftsfiithrerin

ca.100
Handelspartner

aus ca. 40 Landern in Afrika,
Asien, Lateinamerika und Europa

kontrolliert

Kund‘innen

- B2B wie Weltladen,
GroBkund*innen,
Naturkostfachhandel etc.
« B2C Gber Onlineshop,
Aufsichtsrat Online-Portale

Vertreter*innen der - ca. 1000 Aktionsgruppen

Gesellschaftsgruppen

Gesellschafterversammlung

/

Weltldden &
Aktionsgruppen

El Puente e.V. Einzelpersonen

PaCo e.V. CoCo e.V.

Vereinigung von Belegschaftsverein
Produzent*innenorganisationen

Jede Gesellschaftsgruppe halt einen Anteil von 20 %.




Liebe Kund‘innen,
Verhiindete, Partner &
Mitstreiter‘innen,

Bertha Baroi, Director of CORR & Jette Ladiges, El Puente, © El Puente
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das vergangene Jahr hat uns erneut vor Augen gefihrt, wie
wichtig es ist, unseren Grundsdtzen treu zu bleiben. In einer Zeit,
in der die Unsicherheiten und Herausforderungen zunehmen,
sind diese Grundsdtze unser Anker und unsere Orientierung.

Das Geschaftsjahr 2023 /24 war gepragt von erheblichen wirt-
schaftlichen Spannungen in Deutschland. Eine hohe Inflation und
die Folgen geopolitischer Spannungen belasteten die Wirtschaft
erheblich. Insbesondere der Krieg in Israel und Paldstina erschit-
terte im Herbst 2023 die Welt und verstérkte die Unsicherheiten
auf den globalen Markten. Diese Entwicklungen trafen auch uns,
aber sie haben uns zugleich gezeigt, wie unverzichtbar unsere
Arbeit im Fairen Handel ist.

Trotz dieser Herausforderungen sind wir Gberzeugt, dass unsere
Vision einer gerechten und nachhaltigen wirtschaftlichen Ent-
wicklung heute relevanter denn je ist. Unser festes Ziel bleibt eine
nachhaltige wirtschaftliche Entwicklung, die die ékologischen
und sozialen Grenzen unseres Planeten respektiert. Auch in diesem
Jahr haben wir uns aktiv for den Schutz unserer Umwelt und fir
soziale Gerechtigkeit eingesetzt. Wir sind Uberzeugt, dass die
Transformation von Wirtschaftssystemen notwendig ist, um den
Bedurfnissen der Menschen und des Planeten gerecht zu werden.
Diesem Ziel bleiben wir treu.

Wir laden euch ein, in diesem Bericht zu entdecken, wie wir im
Geschaftsjahr 2023/24 unseren Weg fortgesetzt haben. Ge-
meinsam gestalten wir eine Zukunft, in der Mensch und Umwelt
im Mittelpunkt stehen. Lasst uns diesen Weg weitergehen.

Herzliche GriRe,
Jette Ladiges



Vision

Wir sind Weghereiter‘innen fiir die
sozial-okologische Transformation

des bestehenden Wirtschafts- und
Handelssystems. Wir gestalten einen
gerechten Welthandel und ein zukunfts-
fahiges Wirtschaftssystem mit den
Grundsitzen des Fairen Handels im
Kern all unseres Tuns.

Asha, Indien
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Anupam ist Packaging Assistant bei Noah's Ark in Indien, © Noah's Ark

© Victoria Kémpfe

© El Puente, Kevin Kasten

© Kristina Tober

Was haben wir
gemacht?

as Geschéftsjahr 2023/24 war fir uns eine

Phase der Konsolidierung und Stabilisierung.
Die wirtschaftliche Situation in Deutschland blieb
angespannt, und viele Verbraucher*innen verhielten
sich beim Kauf zurtickhaltend. Nachhaltigkeits-
themen, die in den letzten Jahren stark im Fokus
standen, gerieten durch andere Krisen in den
Hintergrund.

Unsere Umsatzziele konnten wir erneut nicht
erreichen, was wir mit vielen Unternehmen der
Nachhaltigkeitsbranche teilen. Der Gesamtumsatz
stagnierte bei 8,2 Millionen Euro, und wir schlieBen
das Jahr mit einem Defizit von 800.000 Euro ab.
Dieses Defizit resultiert vor allem aus dem geplan-
ten Abbau von Warenbesténden sowie dem Ende
der Zusammenarbeit mit Folkdays.

Trotz dieser Rickschlége haben wir unsere Ent-
schlossenheit nicht verloren. Wir haben unseren
Lagerbestand weiter reduziert, um Platz fir neue,
innovative Produkte zu machen und unsere

Bestellungen entsprechend budgetiert, um lang-
fristig ein verldsslicher Partner fir unsere Handels-
partner zu bleiben.

Ein Lichtblick war die Modernisierung unserer EDV.
Ein neuer Onlineshop und ein modernes Waren-
wirtschaftssystem haben uns effizienter gemacht.
Unser Corporate Identity-Prozess schreitet voran,
und erste Produkte erscheinen bereits im neuen
Design, das unsere Werte und unseren Purpose
deutlich widerspiegelt.

Wir bleiben optimistisch und arbeiten daran, unser
Sortiment weiter zu optimieren. Mit genauen Trend-
analysen und einem angepassten Kunsthandwerks-
einkauf erwarten euch in Zukunft trendbewusste und
kuratierte Produkte. Wir erweitern weiterhin unsere
Kund*innenbasis, auch Uber die Weltladen hinaus.

Die Zukunft bleibt herausfordernd, aber wir sind
bereit, unseren Beitrag zur Stérkung des Fairen
Handels zu leisten.

1
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Umsatz nach Umsatz nach
Kund’innengruppen Produktgruppen

Andere 19,9 %

Weltladen
44,7 %

Private Kund*innen 5,6 % Lebensmittel 28 %
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Wie steht es um
unsere Finanzen?

Im Geschaftsjahr 2023 /24 war die Liquiditat des Unternehmens
jederzeit durch kurzfristige Fremdfinanzierungen abgesichert.
Besonders in der zweiten Jahreshdélfte wurden Kreditlinien ver-
starkt genutzt, um saisonale Schwankungen auszugleichen.
Durch einen gezielten Lagerabbau konnte die Liquiditat jedoch
im Geschdéftsjahr 23 /24 stabilisiert und die Abhéngigkeit von
Fremdfinanzierungen reduziert werden.

Jahresergebnis

Auch im Geschaftsjahr 2023/24 mussten wir einen deutlichen
Verlust verzeichnen. Der Hauptgrund hierfir war der gezielte La-
gerabbau, der die Bestande zwar um 1 Mio. Euro verringerte und
die Liquiditat nachhaltig verbesserte, jedoch kurzfristig zu einem
hohen bilanziellen Verlust fihrte. Das Jahresergebnis schlieft mit
einem Defizit von 946.479,34 Euro ab.

Finanzielle

Verantwortung

Warenabgabe 12 %

Abschreibungen 15 %
Kunsthandwerk 33 %
Regionale Beratung/EDV 7 %
Fairhandelszentren 17 %
\ Werbekosten 6 %
Kaffee 39 %
Versicherung 3 %
Reisekosten 2 %
Industrie & KI?ZOUKmktOSt::) %
GroBkunden 12,6 % Fhosten 1o
resaneen Betriebsbedarf 1 %

Personal 51 %

Sonstige Kosten 1%
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Was tun wir fur
unseren Planeten?
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Unsere Projekte im Bereich Nachhaltig-
keit sind nicht nur Meilensteine, sondern
auch ein Versprechen an unsere Com-

munity: People and Planet first!

GESEQELTER BIO-RAFFEE

KAFFEE AHOI!

100% ARABICA

Hohi

Segelkaffee, © Victoria Kdmpfe

B

© Kristina Tober

Produkte: Handgemacht, biologisch erzeugt und
mit durchdachter Verpackung

Unsere Produktpalette ist ein Bekenntnis zu hoch-
wertigen, nachhaltigen und fair gehandelten Waren.
So stammen rund 80 % unserer Lebensmittel aus
biologischem Anbau. Viel sorgsame Handarbeit
steckt in unseren Kaffees, Lebensmitteln und in
unseren Fair-Fashion-Accessoires und Interior-Pro-
dukten. Kunsthandwerker*innen flechten Kérbe,
weben Stoffe oder schnitzen Holzschalen. Kaffee-
bauer*innen pflegen und ernten aus Mischkulturen
in Handarbeit.

Wo Verpackung nétig ist, um das Produkt zu
schitzen, ist fir uns klar: Diese sollte méglichst gut
recycelbar sein. Daher setzen wir beispielsweise auf
Schlauchbeutel, die beides kénnen: der Lebensmit-
telsicherheit gerecht werden und aus recycelbaren
Materialien bestehen. Bei Kérben verzichten wir
bereits auf eine extra Verpackung auf dem Weg zu
Euch.

Plastikfreier Versand

Besonders stolz sind wir auf unseren plastikfreien
Versand. So schitzen wir die Produkte und den
Planeten. Ein Highlight sind unsere Kartons aus 30 %
Gras und 70 % Altpapier. Gras ist ein besonders

Offloading der Avontuur am
Hamburger Hafen 2024,
© El Puente, Leonie Wilken

schnell wachsender und daher ressourcenschonender

Rohstoff. Die Kartonagen kénnen in ihrer GréBe fur
den Inhalt optimiert werden. Das Klebeband besteht
bis zur Belastungsgrenze ausschlieBlich aus Papier
(ab einem bestimmten Gewicht noch aus recyceltem
Plastik). Als Fillmaterial nutzen wir Recycling-Papier
und bio-kompostierbare Luftpolster-Folie auf Basis
von Kartoffelstarke. Transparente, kompostierbare
Zellstoffbeutel machen das Konzept komplett.

Segelkaffee

Unser Kaffee Ahoi! aus Nicaragua segelt bereits im
funften Jahr per Segelfrachtschiff nach Deutschland.
Auch 2024 haben wir wieder bei der Entladung mit
angepackt, als die Avontuur nach 14.300 Seemeilen
im Sommer in den Hamburger Hafen einlief. An Bord
Kaffee, Kakao und Rum auf Mission Zero gesegelt.

15
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Das Geschdftsjahr 23/24 stand im Zeichen
neuer regulatorischer Anforderungen

El Puente begriBt die EinfGhrung der Richtlinien
und Gesetze der EU, um Mensch und Planet besser
zu schitzen und den Handel fairer zu gestalten.
Gleichzeitig bergen diese Richtlinien und Gesetze
Herausforderungen, da sie vor allem fur kleine
Produzent™innen einen Uberproportionalen Mehr-
aufwand darstellen. Gemeinsam mit weiteren
Fairhandels-Akteuren in Deutschland sehen wir es
als unsere Aufgabe, unsere Handelspartner. best-
moglich zu unterstitzen.

Besonders die Entwaldungsrichtlinie (EUDR) stellt eine
groBe Herausforderung fur unsere Handelspartner
dar. Deshalb haben sich die Mitglieder des Forum
Fairer Handel zusammengeschlossen und ein gemein-
sames Projekt fir die Unterstitzung unserer Handels-
partner aufgesetzt. Es soll Letztere sowohl finanziell
als auch mit Know-how unterstitzen nachzuweisen,
dass es in der Lieferkette keine Entwaldung gibt.

In diesem Geschdaftsjahr hat El Puente auch
andere Richtlinien umgesetzt bzw. die Umsetzung

El Puente Jahresbericht

2023/2024

vorbereitet. Dazu gehéren z.B. der CO2-Aus-
gleichsmechanismus (CBAM), die Richtlinien zum
Schutz der Verbraucher*innen vor Greenwashing
(Green Claims Richtlinie & EmpCo) und die Richtli-
nie zur Verhinderung von Zwangsarbeit (EUFLR).

Contribution Claims statt Klimaneutralitét

Nicht nur auf Ebene der EU, sondern auch auf glo-
baler Ebene hat sich die umweltbezogene Regula-
torik weiterentwickelt. Das Pariser Abkommen sieht
eine Anderung in der Bilanzierung von Treibhaus-
gas-Emissionen vor und 16st damit die Regelung
aus dem Kyoto Protokoll ab. Die in Klimaschutz-Pro-
jekten eingesparten Emissionen werden nur noch in
der Bilanz des Landes, in dem das Projekt durch-
gefthrt wird, positiv angerechnet und nicht mehr
in der Bilanz des Unternehmens, das das Projekt
unterstitzt.

Statt der Emissionszertifikate, die ein Unternehmen
bisher ,klimaneutral* gemacht haben, kdnnen jetzt
sog. Contribution Claims gekauft werden, um weiter-
hin einen Beitrag zur globalen Emissionsminderung
zu leisten. El Puente geht hier zusammen mit ihrer
Partnerin, der Klimakollekte, als Pionier voran.

8 %
unserer Food-Produkte

sind bio

85 %

unserer Food-Produkte
sind vegan

70.000
kWh

eigene Solarstromgewinnung
pro Jahr - ca. 2 x Eigenbedarf

Nach und nach wird El Puente das Wort ,.klima-
neutral® in der Kommunikation ersetzen und damit
den oben genannten Richtlinien zuvorkommen.

Uberarbeitung unserer Richtlinien

Um die vielen oben genannten Verdnderungen
auch gut im Team umsetzen zu kénnen, wurden
in diesem Geschaftsjahr viele unserer Richtlinien
Uberarbeitet. Darunter auch die Richtlinie zum
Thema Umweltschutz.

Produkte, Transport & Versand

Wir arbeiten kontinuierlich daran, unsere Produkte,
den Transport und Versand umweltfreundlicher zu
gestalten. Neben vielen kleinen Erfolgen, wie der
EinfGhrung umweltfreundlicherer Verpackungen

bei einzelnen Produktreihen, gibt es auch kleine
Misserfolge. So ist z. B. bei unseren Lebensmitteln
der Anteil biologischer Produkte von 80 % auf 78 %
gesunken. Das liegt vor allem an der Beendigung
von Handelsbeziehungen.

© Fair Trade Lebanon, Omar Frangieh

© Turgle Trading Stdafrika
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Kleine Erfolgsgeschichten
aus dem Alltag

Juli

Entladung
Avontuur

August

Worauf sind
wir stolz?

erste Schritte September Ol(t()ber

zur Entwicklung
des neuen

Entwicklung des neuen Verpackungsdesigns, © Jette Ladiges, El Puente

Verpackungsdesigns,

Erstellung OKRs Ordermessen fordern die

SEWF Konferenz
Freude auf Weihnachten &

[r\ die neue Saison g -i. g
-

Dezember e b 19

Lieferketten

November

rotz der Herausforderungen des Jahres
2023/24 konnte El Puente bedeutende Erfolge
18 verzeichnen. Die Weiterentwicklung unserer Cor-
porate Identity und die EinfUhrung der ersten

Verpackungen im neuen Design markierten einen
wichtigen Schritt in der Darstellung unserer Werte
und Visionen. Im Bereich des Einkaufs haben wir
uns neu aufgestellt und Trendbooks entwickelt, die
sicherstellen, dass unser Kunsthandwerk zukinftig
starker an aktuellen Trends ausgerichtet ist. Be-
sonders stolz sind wir auf die EinfGhrung der beiden

Themenbereiche Lebendige Vielfalt und Naturliche
Ruhe, die es auch den Weltladen ermdglichen, ihre
Sortimente gezielt und kuratiert zu prdsentieren.

Ein weiterer Meilenstein war der Beginn unserer
Kollaboration mit Conflictfood, einem Projekt, das
uns angesichts der weltweiten Konflikte besonders

Vorbereitung zur Anderung unseres Bestellzykluses,

neu gedacht

so dass wir in Zukunft Kunsthandwerk bis zu einem
Jahr im Voraus bestellen kénnen.

Januar Februar

am Herzen liegt. Diese Zusammenarbeit verdeut-
licht unser Engagement fur Fairen Handel selbst

in schwierigen Kontexten. Zudem haben wir in Zu-
Frihjahrskatalog erscheint &

zeigt die Neuheiten in Interior
& Accessoires

Workshop mit Kunsthandwerksteam &
Festlegung der neuen Designthemen
»NatUrliche Ruhe” & ,Lebendige
Vielfalt“, Erstellung von Trendbooks in

Zusammenarbeit mit einer Designerin Ma.

sammenarbeit mit anderen Sozialunternehmen und
dem Forum Fairer Handel den In Good Company
Report erstellt.

April

Marz

Zum Weltfrauentag
stellen wir Handels-
partner vor, die
schwerpunktmaBig
zu Geschlechter-
gerechtigkeit
arbeiten.

Demeter Launch des

Mitgliedschaft In Good
Company
Report

Juni

Neue Verpackungen werden zu den Weltladen
Fachtagen in Bad Hersfeld vorgestellt, Start
der Kooperation mit Conflictfood

© Conflictfood

El Puente Jahresbericht
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Wie arbeiten
unsere Teams?

Erinnert ihr euch, wie wir vor einiger Zeit unsere Teams
neu strukturiert haben? Diese Entscheidung hat sich
bewdhrt. Unsere Teams haben sich hervorragend zu-
sammengefunden und arbeiten heute effizienter denn
je. Anstatt uns von den Herausforderungen entmutigen
zu lassen, haben wir die Gelegenheit genutzt, um uns
besser aufzustellen und unsere Abldufe zu optimieren.

von links nach rechts: Joscha Wodniczak (Wareneingang), Dr. Isolde Steinbrecher (Qualitatsmanagement), Thomas Kulessa (IT), © El Puente, Kevin Kasten
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Die neuen Strukturen haben uns in die Lage versetzt,
flexibel auf Herausforderungen wie Rohstoffknapp-
heit, Produktionsverzégerungen und verdnderte
Transportbedingungen zu reagieren. Jedes Team hat
dabei eine SchlUsselrolle gespielt, und jedes Mitglied
hat mit seiner Leistung dazu beigetragen, dass

wir gestdrkt aus den letzten Jahren hervorgehen
konnten. Wir sind stolz darauf, wie wir diese Reise
gemeinsam gemeistert haben und sind Uberzeugt,
dass wir bereit sind fur alles, was die Zukunft bringt.

Kunsthandwerksteam

Dieses Team integriert Einkauf, Vertrieb und Marke-
ting fur unsere Kunsthandwerksprodukte, betont die
Einzigartigkeit und Qualitét durch enge Zusammen-
arbeit und pflegt direkte Beziehungen zu Handels-
partnern.

Lebensmittel- und Kaffeeteam

Hier arbeiten Einkauf, Vertrieb und Marketing Hand
in Hand, um eine nahtlose Versorgungskette for
unsere Lebensmittel- und Kaffeeartikel sicherzu-
stellen.

AuBendienst, von links nach rechts: Michael Sommer, Carina Bischke,
Sitho Rau, © El Puente, Kevin Kasten

[ Proud to be
a Fair Trade
Enterprise

Proud to

support the
#BusinessRevolution

WAy

ot

Das Team arbeitet gemeinsam mit Designer an Kaffeedesigns, © El Puente, Jette Ladiges

AuBendienstteam

Unser AuBendienstteam ist unser direkter Draht zu
den Weltladden. Durch gezielte Betreuung stérken
wir die Zusammenarbeit auf allen Ebenen.

Logistikteam

Unsere Logistikexpert*innen sorgen fur einen rei-
bungslosen Ablauf in Wareneingang, Verpackung
und Versand.

Qualitdtsmanagementteam

Unser Qualitdtsmanagement gewdhrleistet die
Einhaltung héchster Standards. Durch rigorose
Kontrollen und einen proaktiven Ansatz tragt es zur
kontinuierlichen Verbesserung unserer Produkte bei.

Finanzbuchhaltungs- und Personalteam:

Diese engagierte Zweiertruppe Ubernimmt die
Finanzbuchhaltung und Personalangelegenheiten.
Damit bewdltigen sie effektiv zwei sehr grof3e und
wichtige Bereiche.

Kommunikations- und Kundenserviceteam:

In diesem Team ist die Unternehmenskommunika-
tion und der Kund*innenservice vereint. Von der
Presseanfrage bis zum individuellsten Kund*innen-
bedirfnis: Sie wissen immer Rat. Hier wird auch
unser hdchstes Gut gewahrt: unser Grundsatzrefe-
rat — ohne das wir nicht El Puente waren.

21



Was sind
unsere Ziele?

Wir haben uns gro3e Ziele gesetzt und sind fest
entschlossen diese zu verfolgen, um den Fairen
Handel voranzutreiben:

‘l / El Puente bietet ihren Handelspartner*in-

nen (Produzent*innen) einen kontinuier-
lichen Absatz an, sofern ihre Produkte hier auch
absetzbar sind. Wir fungieren als deren Bricke
zum europdischen Markt.

Mr. & V&n Dy und Mr. Hoding Van Todn haben unsere Marble Schals
produziert und sind u.a. furs Farben der Textilien zusténdig,
© Craft Link Vietnam

El Puente Jahresbericht
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2 / El Puente ist DIE Marke, die Konsu-

ment*innen dazu ermdéchtigt, ihren Bei-
trag zum sozial-ckologischem Wandel leisten zu
kénnen. Wir sind eine Blaupause fur erfolgreiches
alternatives Wirtschaften mit fairem Handeln im
Kern - in allem was wir tun. Somit unterstitzen wir
positive Verénderungen fur strukturell benachtei-
ligte Menschen in Lieferketten weltweit.

3 El Puente hat eine respektvolle und

/ partizipative Unternehmenskultur, in der
Mitarbeiter*innen aktiv eingebunden und beteiligt
werden.

Wie arbeiten

wir mit unseren

Partnern?

+ 76 direkte

+

14,5
Jahre +

dauern Handelsbeziehungen
mit unseren Handelspartnern
im Durchschnitt.

85 %

Handelspartner

Hinzu kommen Handelspartner, die
Rohstoffe fUr Mischprodukte liefern &
Partner in Europa fir den Import.

15 %

unserer Handelspartner sind indirekte

sind direkte Partner.

Vorfinanzierung

lle unsere Handelspartner haben die Még-
lichkeit eine Vorfinanzierung in Anspruch zu
nehmen.

In der Regel beanspruchen unsere Food-Partner
50 % Vorfinanzierung. Die Vorfinanzierung des
Rohkaffees wird bei uns mit 5 % p.a. verzinst. For
unsere Kaffeevertrége in 2023 -2024 wurden bei
etwa der Halfte unserer Bestellungen 50 % Vor-
finanzierung in Anspruch genommen. Unser Athiopi-

enkaffee wird 100 % direkt vor Abfahrt vorfinanziert.

Im Kunsthandwerk werden von den Handelspart-
nern in der Regel 50 % in Anspruch genommen,

Partner.

in einzelnen Fallen 100 %. Die 100 % hdngen oft
mit Rechtsanforderungen zusammen, die besagen,
dass Produkte ohne 100 %-ige Bezahlung aus man-
chen Léndern nicht exportiert werden dirfen. Nach
Beschluss der WFTO in Rio 2014 erfolgt bei Kunst-
handwerk keine Verzinsung.

Wéhrend unserer engen Liquiditat sind uns viele
Handelspartner entgegengekommen und haben auf
ihre Vorfinanzierung verzichtet. Diese Unterstitzung
zeigt, wie eng unsere Partnerschaft ist und wie grof3
das Vertrauen in El Puente. Dafir sind wir sehr

dankbar!
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Wer steht an

unserer Seite?
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Launch zum In Good Company Report 2023, © El Puente, Leonie Wilken

Wir setzen uns fUr die sozial-6kologisch-6konomische Transfor-
mation ein, indem wir als Fairhandels- und Sozialunternehmen
als Blaupause fur gleichgesinnte Unternehmen funktionieren
kénnen. Die sozial-6kologisch-6konomische Transformation

ist ein ganzheitlicher Ansatz, der darauf abzielt, Wirtschafts-
modelle zu schaffen, die sozial gerecht, ckologisch nachhaltig
und wirtschaftlich lebensfahig sind. Dabei ist die Vernetzung
El Puentes wichtig, um diese Ziele voranzubringen.

El Puente Jahresbericht
2023/2024

GUARANTEED
FAIR TRADE

World Fair Trade Organization (WFTO):

El Puente ist Mitglied in der WFTO, die sich fur
fairere Handelspraktiken einsetzt. Durch diese
Mitgliedschaft beteiligt sich El Puente aktiv an der
globalen Bewegung fur fairen Handel. Die WFTO
bietet eine Plattform fur den Austausch bewdhrter
Praktiken, die Férderung fairer Handelsgrundsétze
und die Starkung von Produzent*innengemein-
schaften weltweit.

FORUM
FAIRER
HANDEL

Forum Fairer Handel (FFH):

Als Mitglied im FFH engagiert sich El Puente auf
nationaler Ebene fir die Férderung fairer Handels-
praktiken in Deutschland. Diese Mitgliedschaft
ermdglicht es El Puente, aktiv an der Gestaltung
der Fair-Trade-Bewegung auf nationaler Ebene teil-
zunehmen. Durch die Zusammenarbeit mit anderen
Fair-Trade-Organisationen in Deutschland tragt

El Puente dazu bei, die Standards fur fairen Handel
zu starken und das Bewusstsein fur diese Grundsat-
ze in Deutschland zu férdern.

PEOPLE

+
DLANET
HRST

Verified

Fair Trade
Enterprise

Social Enterprise World Forum (SEWF):

Die Mitgliedschaft von El Puente im SEWF unter-
streicht das Engagement des Unternehmens fur
soziale Innovation und unternehmerische Ansatze
zur L3sung gesellschaftlicher Herausforderungen.
Durch die Teilnahme an diesem globalen Netzwerk
von Sozialunternehmen zeigt El Puente, wie soziale
und Skonomische Ziele miteinander verbunden
werden kdnnen.

S E Social
Entrepreneurship

N D Netzwerk
Deutschland

Social Entrepreneurship Netzwerk
Deutschland (SEND):

Die Mitgliedschaft von El Puente in SEND, einem
deutschen Netzwerk fUr soziale Wirtschaft, unter-
streicht das Engagement des Unternehmens

auf nationaler Ebene. SEND bietet eine Plattform
fur den Austausch von Ideen und Erfahrungen
zwischen verschiedenen sozialen Unternehmen in
Deutschland.
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Was bedeutet

Zusammenarbeit in

unserem Alltag?

Lebendige Vielfalt, © Kristina Tober

l m vergangenen Jahr haben wir bei El Puente
gemeinsam mit einer Designerin intensiv an
Trendbooks und Range Direction Guides gearbei-
tet, die speziell fUr unsere Handelspartner im
Kunsthandwerk entwickelt wurden. Diese Mate-
rialien dienen als Grundlage, um zusammen mit
unseren Partnern trendorientierte Produkte zu
gestalten und unser Sortiment strategisch aus-
zurichten. Ziel ist es, ein stimmiges, zukunftsfé-
higes Produktsortiment zu schaffen, das sowohl
die BedUrfnisse unserer bestehenden Kund*innen
als auch die einer neuen Zielgruppe anspricht.

Im Rahmen dieser Arbeit wurden zwei zentrale
Design-Themen entwickelt: Natirliche Ruhe und
Lebendige Vielfalt. Beide Themen stehen fur eine
klare gestalterische Ausrichtung und sprechen
unterschiedliche Kundengruppen an:

Natirliche Ruhe, © Victoria Kémpfe

Natiirliche Ruhe zielt auf eine jiingere,
trendorientierte Kundengruppe ab und
setzt auf schlichte, moderne Designs so-
wie natiirliche Materialien.

Lebendige Vielfalt spricht vor allem unse-
re Weltladen-Kund'innen an und verkor-

pert farbenfrohe, handwerklich geprigte
Vielfalt.

Mit dieser dualen Ausrichtung méchten wir nicht nur
die Attraktivitat unserer Produkte steigern, sondern
auch aktiv dazu beitragen, unseren Handelspart-
nern einen héheren Absatz im Markt zu ermdégli-
chen. Durch die Entwicklung in sich stimmiger Sorti-
mente, die aktuelle Trends und unterschiedliche
Kund*innenwinsche gezielt ansprechen, schaffen
wir eine starke Basis fur gemeinsame Erfolge. So
stdrken wir nachhaltig die Position unserer Han-
delspartner im Markt und férdern gleichzeitig die
Wertschatzung fur hochwertiges Kunsthandwerk in
den Weltladen.
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Wo haben

wir kollaboriert?

| Puente war in diesem Geschdaftsjahr In

Good Company. Dieses Projekt des Forum
Fairer Handel soll deutlich machen, was Pioniere
im Sozialunternehmertum bewirken und wie sie
ihren Purpose umsetzen. Dabei wurden auch
Akteur*innen auBerhalb des Netzwerkes betrach-
tet, die in der Mission eng mit dem Fairen Handel
verbunden sind. So wurden z.B. einhorn und
fairafric untersucht.

W stod
INGC D

INGC D
COMPANY

COMPANY

Das Ergebnis:

Alle beteiligten Unternehmen gehen bei ihren
Bemuhungen, regenerativ zu wirtschaften, deut-
lich weiter als die meisten anderen Unternehmen.
So werden Transparenz, Vernetzung, Fairness im
eigenen Unternehmen und eine konsequente Aus-
richtung auf den Purpose grof3 geschrieben. El
Puente freut sich, auch im ndachsten Jahr wieder
dabei zu sein!

Wi sivdl
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Wie blicken
wir in
die Zukunft?

M it Zuversicht und Entschlossenheit blicken
wir in die Zukunft. Die vergangenen Jahre
haben uns gezeigt, dass Flexibilitét und Anpas-
sungsfahigkeit entscheidend sind, um in einer sich
standig verdndernden Welt erfolgreich zu sein.
Wir sind Uberzeugt, dass die sozial-8kologische
Transformation, die wir seit Jahren vorantreiben,
nicht nur notwendig, sondern auch méglich ist.
Unsere Erfahrung hat uns gelehrt, dass nachhal-
tige Wirtschaftsmodelle nicht nur Visionen bleiben
mussen, sondern konkrete und umsetzbare Alter-
nativen zum herkdmmlichen Wirtschaften bieten.
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Unser Fokus wird weiterhin darauf liegen, fai-

re Handelsbeziehungen zu stérken, innovative
Produkte zu entwickeln und unser Engagement fir
soziale Gerechtigkeit und Umweltschutz auszu-
bauen. Mit den bewdhrten und neu entwickelten
Strukturen sind wir bereit, den kommenden Her-
ausforderungen zu begegnen und neue Chancen
zu nutzen. Gemeinsam mit unseren Partner®innen,
Kund*innen und UnterstUtzer*innen gestalten wir
eine Zukunft, die Mensch und Umwelt Uber Profit
stellt und die Werte des Fairen Handels fest im
Kern unseres Handelns verankert.
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Ein groBer Dank gilt den Weltladen, die mit uner-
mUdlichem Einsatz dazu beitragen, unsere Produkte
bekannt zu machen und die Idee des Fairen Handels
weiterzutragen. Eure tatkraftige Zusammenarbeit
ermdglicht es uns, mit unseren hochwertigen, hand-
gefertigten Produkten die Welt jeden Tag ein biss-
chen besser zu machen. Wir schétzen die verléss-
liche Partnerschaft mit euch sehr, denn sie ist das
Fundament unserer gemeinsamen Arbeit.

Wir mdchten auch unsere Partner®innen aus ehemals
kolonialisierten Landern ganz besonders hervorhe-
ben, mit denen wir Seite an Seite fir eine gerechtere
Welt eintreten. Ob Handelspartner, unsere enga-
gierten Mitarbeiter*innen oder die Menschen, die
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KTC KTS Nepal , © Fairpicture

unsere Produkte unterstitzen - ihr alle seid ein
unverzichtbarer Teil dieses Netzwerks. Gemeinsam
schaffen wir es, soziale und skologische Verantwor-
tung in die Praxis umzusetzen.

Euer Engagement inspiriert uns téglich und gibt uns
die Zuversicht, unsere Mission mit Leidenschaft und
Entschlossenheit weiterzufihren. Wir freuen uns
darauf, diesen Weg gemeinsam mit euch fortzuset-
zen und die Vision einer gerechteren Welt Wirk-
lichkeit werden zu lassen. Vielen Dank, dass ihr an
unserer Seite steht!

Jette Ladiges

Jette Ladiges,
Geschaftsfuhrerin
der El Puente
GmbH

© SEKEM, Samuel Leon Knaus

PODIE Sri Lanka, Tyrell Fernando, © Kristina Tober
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|

© SEKEM, Samuel Leon Knaus

Kontaktinformationen

El Puente GmbH
Lise Meitner StraBBe 9
31171 Nordstemmen




